Format Inzending Diversiteitsaward 2021 
Steeds meer organisaties hebben aandacht voor het bevorderen van diversiteit en inclusie binnen de zorg- en hulpverlening. Deze initiatieven willen we graag een podium geven. Daarom reikt Sigra dit jaar voor de vijfde keer de Diversiteitsaward uit. De award gaat naar bijzondere, vernieuwende, op medewerker, cliënt- of patiëntgerichte en toepasbare initiatieven op het gebied van diversiteit en inclusie. De volgende prijzen zijn te winnen: een prijsbedrag van € 1.000,- om het initiatief verder vorm te geven en een voor de organisatie op maat gemaakte training: Cultuursensitieve vaardigheden, door Het Koninklijk Instituut voor de Tropen. 

De award wordt uitgereikt op de Sigra Conferentie Diversiteit & Inclusie op 14 oktober van 15:00 tot 17:00 uur, live opgenomen vanuit Pakhuis de Zwijger en online te volgen. 
· Aan de twee winnende organisaties vragen we het initiatief (online) tijdens de Conferentie kort toe te lichten en de prijzen in ontvangst te nemen, dit valt tussen 15:00 en 16:00. 
· Deadline om een inzending toe te sturen: 13 september 2021. Daarna zal de jury de inzendingen bespreken. Vind meer informatie terug op onze site. 
· De inzending kan gestuurd worden naar Sanne Janssen, sjanssen@sigra.nl Projectleider Diversiteit & Inclusie.

Inzending 
	Naam organisatie
	

	Naam/namen contactpersoon: 
	

	Emailadres(sen): 
	



1. Toelichting initiatief of project (maximaal 1000 woorden)
(tips: beschrijf de aanleiding, licht het initiatief of project toe en geef aan hoe het bijdraagt/aandacht geeft aan het bevorderen van diversiteit & inclusie binnen de organisatie, zorg en/of welzijn en of het ook toepasbaar kan zijn voor andere organisaties). 
……










2. Eventuele links of bijlagen met meer informatie over het initiatief/project.   
· 
· 
