.

Jaaragenda 2023 Expertisenetwerk LVB 18+

Structurele onderdelen

netwerk

Doel

Trekker

Activiteiten

Periode

1. Platform 1. Het volgen van, inspelen op en Marcel Mucek o 4 platformoverleggen op: Qlt/mQ4
beinvloeden van landelijke en regionale o 7 maart
ontwikkelingen; o 30 mei
2. Het signaleren van hiaten in het aanbod o 19 september
en knelpunten in de samenwerking binnen o 21 november
de keten en het werken aan oplossingen e Onderlinge afstemming tussen platformleden
hiervoor; 3. Het delen van kennis en
expertise tussen zorgaanbieders en hun
professionals;
4. Het leggen van verbindingen met en
tussen relevante Amsterdamse overleggen
en casuistiektafels rondom LVB 18+ en het
voorkomen van dubbelingen.
Op basis van de ambitie en doelstellingen
stelt het netwerk de jaaragenda vast.

2. Netwerkbijeenkomsten/ | Professionals zijn op de hoogte van actuele | Q2:‘Ketensamenwerking e Referaten verbinden Q2 —datum
webinars (3x) ontwikkelingen binnen Amsterdam. Ze LVB/ GGZ' — Marcel Mucek | o sprekers Q3 —datum
eventueel samen met het | wisselen kennis uit en weten elkaar te en Hans Willemsen s . " Q4 - datum

. . . e Kennisuitwisseling rondom inhoudelijk thema
netwerk Jeugd (L)VB vinden voor inhoudelijke vraagstukken. o .
Q3: Ervaringsdeskundigheid | ® Actualiteit onderzoek en praktijk
client/medewerker — Daan
Stremmelaar (evt. samen
met jeugd)
Q4: Trauma — Marije
Hondeman
Opties thema’'s:
e Kanslijnen

3. Convenant, Verbinding bewaken binnen het netwerk en | Marcel Mucek, e Alert zijn op nieuwe leden Qlt/mQ4
samenwerking daarbuiten met de expertisenetwerken Laura van Zwieten e Benutten van kennis en synergievoordelen
Amsterdamse Jeugd (L)VB, NAH en Autisme. e Jaarlijkse afstemming voorzitters
expertisenetwerken




e Eventuele gezamenlijke netwerkbijeenkomst
met overstijgend thema

Inhoudelijk experts Professionals kunnen via de website contact | Alle platformleden, e Coordinator zet complexe casuistiek uit bij de Qlt/mQ4
Vraag & advies opnemen met de codrdinator. Indien nodig | Laura van Zwieten platformleden

worden inhoudelijke vragen voorgelegd aan o Platformleden zetten de casus indien nodig

de leden van het netwerk. intern uit
Communicatie In afstemming met het netwerk Jeugd (L)VB | Laura van Zwieten, Renee e Website onderhouden Qlt/mQ4

samen met netwerk Jeugd
(L)VB

Inhoudelijke projecten

regionale werkagenda

communicatiemiddelen onderhouden en
ontwikkelen.

Blaisse

Trekker

Activiteiten

Periode

Vernieuwen van De zorgaanbieders VB/GGZ hebben in kaart | Marcel Mucek e Bijhouden vastgestelde lijst (Cordaan) Volgt.
huisvesting gebracht welke huisvesting niet meer e Inregelen bij gemeente Amsterdam
voldoet aan de normen van kwaliteit en/of o Lijst bespreken met netwerk zorg van de AFWC
bedrijfsvoering en zoeken in afstemming e Voorstellen ontwikkelen voor vervanging
van de AFWC en de gemeente naar e Lobby uitbreiden PHKG met WLZ
oplossingen
Aansluiten op/ Afstemming zoeken en samenwerking N.t.b. o Mogelijkheden verkennen met Ruben Volgt.
afstemmen over realiseren met het veiligheidsdomein van de Lindenberg rondom forensische zorg
veiligheidsdomein gemeente (i.c. ACVZ - actiecentrum Voorstel Hans: Amsta/ Leger | o Ketenveldnorm en de diverse ‘aanpakken'’
veiligheid en zorg) met als doel voldoende borgen.
aandacht voor (o.a. het signaleren van en
rekening houden met) LVB.
Dagbesteding voor Komen tot een hybride aanbod van Marcel Mucek In 2021 is in de V&V gestart met de ontwikkeling Volgt.
iedereen dagbesteding thuis en op locatie zodat van een digitaal platform voor digitale
(kanslijn 1) cliénten ook vanuit huis kunnen meedoen dagbesteding. Hiermee kan er vanuit fysieke
en/of kunnen werken aan hun locaties en met behulp van conference sets contact
ontwikkeling/zelfredzaamheid. een breed aanbod aan digitale dagbesteding
worden aangeboden. In 2023 willen we de
voorbereidingen voor de implementatie in de VG
starten.
Vernieuwing van de zorg | Het doel van dit project is te onderzoeken Rob e  Opzetten viertal pilots om doelen te Q1t/m Q4

(kanslijn 2+4)

op welke manieren de zorg verbeterd en
vernieuwd kan worden door middel van het
inzetten van andere dan professionals,

onderzoeken en uit te proberen.



https://www.sigra.nl/hersenletsel-lvb-en-autisme-nieuwe-content/expertisenetwerken-lvb

arbeidsbesparende en -vervangende

maatregelen zoals:

e Technologie bijvoorbeeld beeldbellen,
apps en andere initiatieven.

e Inzet van het netwerk en de buurt voor
bepaalde onderdelen van de zorg.

e Onderzoeken naar waar je
professionele zorg af kunt schalen.

Bij deze interventies wordt in kaart
gebracht welk effect dit heeft op de
kwaliteit van zorg. Het project wordt
uitgewerkt en geévalueerd in pilots op vier
locaties

e  Onderzoeken hoe Digicontact ingebouwd kan
worden in het zorgproces zodat uren
professionals anders ingezet kunnen worden.

e Onderzoeken hoe via AKAD-bijeenkomsten en
andere methoden het netwerk en de buurt
ingezet kan worden

10. | Sluitende keten VG-GGZ Het inrichten van een optimaal Marcel Het inrichten van een optimaal functionerende Q1
(kanslijn 3) functionerende woonketen voor mensen LVG-behandelketen in Amsterdam langs 3
met een verstandelijke beperking en actielijnen:
ernstige psychische problematiek in 1. Versterken van de kennis en expertise
Amsterdam. Voor deze groep binnen de eigen organisatie
Amsterdammers met een Wlz-indicatie 2. Verstevigen en bestendigen van de
ontbreekt de samenhang in de woonketen. samenwerking tussen VG en GGz partijen
Ook ontbreekt er mogelijk aanbod, 3. Ontwikkelen van ontbrekend aanbod
waardoor doorstroom bemoeilijkt wordt.
Soms komt het voor dat zij ver de stad uit
moeten om een woonplek te vinden.
11. | Beter gebruik maken van | 1. Naasten en beroepskrachten zijn zich Mark Hiddema e Kiezen van 2-3 proeflocaties (of teams) in | Volgt in maart

het netwerk
(kanslijn 5)

bewust van de noodzaak van samen
zorgen en ondersteunen.

2. Nieuwe arrangementen zijn ontwikkeld
waarbij het netwerk en
beroepskrachten samen de zorg en
ondersteuning organiseren en
uitvoeren (primaire proces?).

3. Naasten worden door zorgorganisaties
voldoende gefaciliteerd om dit te doen
(ondersteunende processen)?.

de Amsterdamse gehandicaptenzorg.
Vaststellen doelgroep

Naasten, vrijwilligers en beroepskrachten
(her)ontwikkelen gezamenlijk het primair
proces van zorg en ondersteuning.

Het hierboven genoemde wordt geleid
en/of begeleid. Profiel voor deze rol nader
uitwerken.

De aanpak op de proeflocaties resulteert
in richtinggevende principes en

1 Met primair proces bedoelen we alle activiteiten die we doen in de directe zorg en ondersteuning voor de cliént.
2 Met ondersteunende processen bedoelen we alle activiteiten die we doen om de juiste randvoorwaarden te scheppen, zodat het primaire proces goed kan verlopen.




hulpmiddelen, op zo’n manier dat de
uitkomsten van het project goed
overdraagbaar en bruikbaar zijn voor
andere locaties en organisaties. Met
richtinggevende principes bedoelen we
hier: een leidraad/kader dat richting geeft
om de doelen te bereiken.

12. | Sluitende keten LVG- Het inrichten van een optimaal Marije Hondeman Volgt. Ql+Q2
behandeling functionerende LVG-behandelketen in
Amsterdam.
13. | Nieuwe concepten LVB Het Expertisenetwerk informeren over de Rob van de Beek e Informeren over Ontwikkeling Concept Volgt.
nieuwe concepten en input ophalen uit het Strandeiland
netwerk. e Informeren over concepten wooncirkel en

community building
e Ophalen wensen Netwerk voor inspiratie en
nieuwe concepten

14. | Onderzoekspraktijk Leden van het platform zijn op de hoogte Afhankelijk van onderzoek e Platformleden leveren relevante lopende Volgt.
van lopend onderzoek (in Amsterdam) en onderzoeken aan voor het overzicht
het belang daarvan voor de praktijk. e De organisatie die betrokken is bij het

onderzoek beheert het betreffende onderzoek
en deelt waar mogelijk informatie, resultaten
en rapporten.

Gezamenlijke thema’s Trekker Activiteiten Periode
LVB 18+ en Jeugd (L)VB
15. | Ervaringsdeskundigheid Draagvlak toetsen in platforms, trekker, Daan Stremmelaar N.t.b.
opdracht?
16. | LVB ouder en kind Voorstel vanuit netwerk Jeugd (L)VB: Yvonne Blesgraaf N.t.b.

Juiste interventie, op juiste moment door
herkennen en erkennen van de (licht)
verstandelijke beperking om daarmee goed
aan te sluiten bij wat zowel ouder als kind
nodig heeft.

Verbinden van reguliere en specialistische
hulp en ondersteuning rondom
(aanstaande) ouders met een LVB

17. | LVB 18-/18+ Draagvlak toetsen in platforms, trekker, N.t.b.
opdracht?




